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Esimehe, juhatuse liikmete ja revidendi valimise kord 

1. Üldkoosolek valib liidu esimehe, juhatuse ja revidendi kohalike omavalitsuste 
valimisperioodiks liidu liikmete esindajate hulgast. (4.18.5, 4.18.6, 5.2, 7.2) 
Juhatus valitakse neljaliikmeline. (5.1 „…juhatus koosneb 3 kuni 5 liikmest“) 

2. VOL-i esimehe, juhatuse liikmete ja revidendi valimistel  on üldkoosolek  otsustusvõimeline, 
kui sellest võtab osa üle poole (13+1) tema liikmetest. (4.9) 

3. Üldkoosolekul on igal liidu liikmel kaks esindajat (asendajat) (13x2) ja igal esindajal 
(asendajal) on üks hääl. (4.3, 4.16)  

4. Üldkoosolek valib konkureeriva salajase hääletuse teel liidu liikmete esindajate hulgast liidu 
esimehe, kes on ühtlasi ka üks juhatuse liige. (4.18.5) 

5. Ülejäänud kolm juhatuse liikme kandidaati seatakse üles (piirkondlikul põhimõttel )* Liidu 
Liikmete esindajate hulgast. (5.2) 

6. Üldkoosolek valib konkureeriva salajase hääletuse tulemusena kolm enim hääli saanud 
kandidaati juhatuse liikmeteks (4.18.5).  

7. Üldkoosolek valib konkureeriva salajase hääletuse tulemusena revidendi, liidu liikmete 
esindajate hulgast (7.2). 

8. Juhatuse liikmete, esimehe ja revidendi kandidaatide esitamise õigus on kõigil liidu liikmete 
esindajatel. 

9. Liidu liikmetel on õigus esitada ülesseatud kandidaatidele küsimusi, kuulata ära kandidaatide 
seisukohad liidu tööst ja avaldada oma seisukohad kandidaatide suhtes. 

10. Kandidaadi üles seadmiseks on vajalik kandidaadi nõusolek. 
11. Üldkoosolek moodustab 3 liikmelise häältelugemiskomisjoni. Komisjon nimetab oma 

liikmete hulgast esimehe ja sekretäri. 
12. Kandidaatide nimed kantakse tahvlile nende üles seadmise järjekorras ning iga kandidaadi 

nime ette omistatakse vastav järjekorranumber. 
13. Kandidaadid võivad esitada enesetaanduse kuni kandidaatide nimekirja sulgemiseni. 
14. Hääletussedelile kantakse esimehe ja revidendi valimisel sobivaima kandidaadi number, 

juhatuse liikmete valimisel kolme enam sobivaimate kandidaatide numbrid. Kui juhatuse 
liikmete valimissedelil on ühe ja sama kandidaadi poolt antud mitu häält (st märgitud sama 
kandidaadi number mitu korda), siis loetakse selle kandidaadi poolt antuks ainult üks hääl.  

15. Häälte lugemine on avalik. 
16. Isiku valimisel loetakse üldkoosolekul valituks kandidaat (kandidaadid), kes sai(d) teistest 

enam hääli. Häälte võrdsel jagunemisel loetakse valituks isik, kes on arvult suurema 
omavalitsusüksuse esindaja. Häälte võrdsel jagunemisel sama omavalitsusüksuse esindajate 
vahel toimub valitud isiku selgitamine liisu heitmise teel (4.14). 

17. Häältelugemiskomisjon fikseerib hääletuse tulemused häältelugemiskomisjoni protokollis. 
18. Esimehe, juhatuse liikmete ja revidendi valituks osutumine kinnitatakse üldkoosoleku 

otsusega, mille vastu võtmiseks peab hääletama üle poole üldkoosolekul osalenud esindajatest 
(4.12).  

19. Kõik muud töökorralduslikud küsimused, mis ei ole sätestatud VOL-i põhikirjas või antud 
valimiskorras, lahendatakse lahtisel hääletamisel lihthäälteenamusega. 

 
* ei tulene põhikirjast (liikmetevahelisest kokkuleppest) 

Sulgudes toodud viited VOL-i põhikirja punktidele 

      


